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Estatutos del Comité de Divulgación Científica y  Tecnológica del Estado de Sinaloa.

Ponente:

Dr. Filemón Zuñiga Torres

Representante del CODITES

Y el Instituto Tecnológico de Los Mochis

Hermosillo, Sonora, México, Noviembre de 1998.

Comité de Divulgación Científica y Tecnológica del Estado de Sinaloa

Propuesta de Estatutos

De la Naturaleza y sus fines.

1.1 El Comité Estatal de Divulgación Científica y Tecnológica de Sinaloa (CODICITES), parte de la necesidad de optimizar los recursos humanos e infraestructura con que cuentan las instituciones de educación y centros de investigación y divulgación del Estado, con la finalidad de gestar y promover un programa de impacto para la divulgación de la Ciencia y la Tecnología en Sinaloa.

1.2 El objetivo del Comité consiste en generar y fomentar una cultura multinstitucional de comunicación y colaboración entre las instituciones de educación y centros de investigación y divulgación del Estado, mediante una estructura que permita generar vínculos para el desarrollo y fortalecimiento de la divulgación, apoyo a las investigaciones y el intercambio de producción científico tecnológico.

1.3 El Comité se integra por representantes de las diversas Consejo General del Estado, el cuál, para su mejor funcionamiento se ha dividido en 5 zonas:

Zona I 
Base en la Cd. De Los Mochis.

Zona II 
Base en la Cd. De Guasave.

Zona III 
Base en la Cd. De Guamúchil.

Zona IV
Base en la Cd. De Culiacán.

Zona V
Base en la Cd. De Mazatlán.

De la Organización

2.1 La CODICITES, para la planeación, elección y evaluación de sus acciones, cuenta en una  estructura organizacional integrada por las siguientes instancias:

a) Consejo General

b) Presidencia

c) Secretaría

d) 3 Vocales por cada zona

2.2 El Consejo General está integrado por Rectores o Directores de las instituciones de educación y centros de investigación y divulgación así como el Representante del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología en el Estado.

2.3 Las funciones del Consejo General son:

a) Proponer los lineamientos generales, revisar y corregir el programa anual de actividades

b) Asegurar los recursos necesarios para el funcionamiento del programa y regular su aplicación.

c) Propiciar las condiciones necesarias por la operación del Comité.


d) Revisar y aprobar en su caso, los resultados de las evaluaciones y el informe anual de actividades.

e) Promover criterios generales de planeación y operación del programa.

2.4 La Presidencia del Comité es el órgano responsable de la realización de las actividades programadas.

2.5 La Presidencia del Comité recaerá en una persona y por ende en la Institución que representa por un período de 2 años, el cuál podrá  repetirse si el Consejo General así lo decidiera.

2.6 Son funciones de la Presidencia:

a) Coordinar las actividades de planeación, desarrollo, evaluación y realimentación de los proyectos del comité.

b) Hacer las gestiones necesarias para el desarrollo del programa.

c) Administrar los recursos financieros del Comité.

d) Elabora, apoyada en la Secretaría y los vocales, el programa anual de actividades y los criterios de evaluación del mismo.

e) Convocar y presidir los recursos de trabajo que son necesarios.

f) Presentar el programa anual de actividades y los resultados de la evaluación al Consejo General

g) Elaborar el informe anual de actividades.

h) Operar el sistema de información y comunicación entre las Consejo General del estado.

i) Representar legalmente al programa.

2.7 La Institución sede de la Presidencia del Comité proveerá de los recursos  que se requieran para que el representante pueda desarrollar sus funciones y las actividades correspondientes.

2.8 La Secretaría es el organismo responsable junto con la Presidencia de la realización de las actividades programadas, recaerá sobre una persona y por ende en la Institución que representa.

2.8 A La Institución sede de la Secretaría del Comité proveerá los recursos necesarios que se requieran para que su representante pueda desarrollar sus funciones y las actividades correspondientes.

2.9 Las funciones de la Secretaría son:

a) Ayudar a la Presidencia en la coordinación de las actividades de planeación, desarrollo y evaluación de los proyectos del comité.

b) Suplir en caso de ausencia a la Presidencia en reuniones de trabajo y en representaciones oficiales.

c) Llevar el libro de actas y acuerdos del comité.

d) Asistir a las reuniones de trabajo que sean necesarias.

La duración del cargo será, igual que la de la Presidencia por 2 años pudiendo repetir o renovarse independientemente de la Presidencia.

2.10  Los Vocales son el órgano representante de las Consejo General de cada una de las zonas en que se ha dividido el Estado para un mejor funcionamiento del Comité.   Definirán los programas y estrategias de trabajo así como el sistema de evaluación de resultados.

2.11 Los Vocales por zona  están integrados de la siguiente forma:

a) Un Vocal – Coordinador

b) Dos Vocales- Consejeros

Los cuáles son elegidos por las instituciones participantes de la zona.

2.12 Las funciones del Vocal – Coordinador son:

a) Convocar a reuniones de trabajo en su zona 

b) Plantear ante la Presidencia, el programa de trabajo y actividades a realizar en la zona.

c) Ayudar a definir el programa general anual del Comité en el Estado.

d) Fijar criterios para la aplicación de los recursos y la operación del programa.

e) Establecer y aplicar el sistema de evaluación.

f) Asistir a las reuniones de trabajo estatales que son convocados por la Presidencia.

2.13  La Institución sede del Vocal – Coordinador proveerá de los recursos y apoyo que se requiera para que su representante pueda desarrollar sus funciones y las actividades correspondientes.

2.14 Las funciones de los Vocales – Consejeros son:

a) Asistir a las reuniones de trabajo convocadas por la presidencia, tanto los de la zona como a los estatales.

b) Definir el programa de actividades de la zona y plantearlo a la Presidencia.

c) Ayudar a elaborar el programa estatal de actividades.

d) Fijar criterios para la aplicación de los recursos y la operación del programa.

e) Establecer y aplicar el sistema de evaluación.

De los derechos y obligaciones de los integrantes

3.1 De los Derechos: Las Instituciones de Educación, Investigación y Divulgación cuentan con los siguientes derechos:

3.1.1 Ser beneficiario del programa general de actividades.

3.1.2 Participar en la estructura organizacional, planeación, dirección y evaluación de las actividades del programa.

3.1.3 Tener voz y voto en la toma de decisiones dentro de la estructura organizacional.

3.1.4 Ser sede de:

a) La Presidencia, Secretaría, Vocal  Coordinador y/o Vocal Consejero.

b) Reuniones del Comité, por zona o estatales.

c) Otras actividades.

3.1.5 Proponer:

a) Proyectos.

b) Modificaciones a los estatutos

c) Modificaciones al programa por zona y/o general estatal.

d) Alternativas de evaluación, seguimiento y realimentación del programa en general.

3.2 De las Obligaciones:

3.2.1
Asistir a las reuniones del Consejo General, las cuales se realizarán anualmente.

3.2.2
Asistir a las reuniones del Comité por zona, las cuales se realizarán:

a) De carácter ordinario bimestralmente.

b) De carácter extraordinario cada vez que se considere necesario.

3.2.3  Asistir a las reuniones del Comité Estatal las cuales se realizarán:  

a) De carácter ordinario bimestralmente.

b) De carácter extraordinario cada vez que se considere necesario.

3.2.4 Los gastos para la asistencia a las reuniones serán cubiertos en cada uno de las instituciones participantes en el Comité.

3.2.5 Apoyar los acuerdos y las acciones que se le tomen en relación al programa del Comité.

3.2.6 Cumplir con los compromisos que se deriven de los acuerdos tomados con relación al programa por zonas y estatales.

3.2.7
Cubrir la cuota anual que se señale por los integrantes del Comité Estatal para la operación del programa general o por zonas.

De la Evaluación y Seguimiento.

4.1 La evaluación y seguimiento del programa se hará sobre la base de:

a)Sus objetivos.

b)Sus tiempos y fases.

c)Sus resultados.

d) Su impacto social.

4.2 Los parámetros de evaluación serán definidos por los integrantes del CODITES tomando como referencia el objetivo general del programa.

Del patrimonio.

5.1 El patrimonio estará integrado por:

a)Aportaciones de las diversas instituciones.

b) Recursos obtenidos por los diversos fondos públicos y/o privados.

c) Donaciones de instituciones o particulares.

d) Todos los bienes que se adquieran con los recursos del comité.

5.2 La custodia del patrimonio será responsabilidad de la Presidencia del Comité mediante la modalidad que establezcan con los integrantes del mismo.

5.3 El patrimonio será aplicado única y exclusivamente en la operación y objetivos del programa, esto lo atenderá el Representante de la Institución ante el Comité.

